
HƯỚNG DẪN KHẢO SÁT Ý KIẾN TỪ GIẢNG VIÊN VỀ NĂNG LỰC VÀ 

THÁI ĐỘ PHỤC VỤ CỦA ĐỘI NGŨ VIÊN CHỨC HÀNH CHÍNH 

 

Bước 1: đăng nhập vào website https://danhgia.ntu.edu.vn/ bằng tài khoản cán bộ. 

 

Bước 2: Chọn “Thông tin khảo sát”. Để chọn VCHC, nhân viên phục vụ cần 

khảo sát, nhấn “Chọn”. Tích chọn VCHC, nhân viên phục vụ sau đó nhấn nút 

“Chọn”. 

 

https://danhgia.ntu.edu.vn/


 

Lưu ý:  

- Mỗi đợt đánh giá chỉ được đánh giá 01 VCHC, người phục vụ. 

- VCHC, người phục vụ đã đánh giá không được đánh giá lại. 

- Nếu chưa gặp VCHC, người phục vụ thì nhấn vào nút để đánh giá 

nhanh là chưa gặp. 

Bước 3: Sau khi chọn VCHC, người phục vụ, nhấn vào nút “Tiếp” hoặc “Đánh 

giá, nhận xét” để tiến hành đánh giá. 

 



Bước 4: Điền thông tin đánh giá sau đó nhấn “Gửi” để hoàn thành phiếu đánh giá. 

 

-------------------HẾT------------------- 


